ADAPTACION A NORHATIVAS

ADAPTIUM : l‘

¥ FORMACION THMPRESARIAL

Técnicas de busqueda y mejora de Empleo

g
- Area: OTROS CURSOS Curso Bonificable
Modalidad: Teleformacion Contactar
Duracion: 10 h Recomendar
Precio: Consultar Matricularme

OBJETIVOS

?Buscar trabajo, es un trabajo?. Efectivamente, encontrar el mejor trabajo cada vez mas no es producto de la casualidad. Igualmente si
su interés se centra en mejorar en su actividad profesional deberd conocer de qué forma conseguir su objetivo. En ambos casos es
necesario conocer una serie de técnicas de planificacién y de comunicacién en la propia entrevista de trabajo. Este curso le ayudara a
alcanzar, de forma préctica, sus expectativas laborales.

CONTENIDOS

1 El trabajo - 1.1 El trabajo - 1.2 Cuestionario: El trabajo - 2 El Curriculum Vitae - 2.1 Los diez principios basicos - 2.2 Tres formas de
redactarlo - 2.3 El Curriculum paso a paso - 2.4 Un buen ejemplo de Curriculum - 2.5 El Curriculum europeo - 2.6 Cuestionario: El
Curriculum Vitae - 3 La carta de presentacién - 3.1 Caracteristicas imprescindibles - 3.2 La carta de presentacién paso a paso - 3.3
Ejercicio practico - Carta de presentacion - 4 El Plan de accién - 4.1 Introduccién - 4.2 Mailing - 4.3 La gestidn telefénica - 4.4 La red de
contactos - 4.5 Ejercicio practico - Plan de accién - 5 Entrevista de trabajo - 5.1 Introduccién - 5.2 Tipos de entrevistas - 5.3 Técnicas de
entrevistas - 5.4 Preguntas que puedes y debes hacer a tu interlocutor - 5.5 Once reglas de oro para la entrevista - 5.6 Veinticinco
formas de echar a perder tu entrevista - 5.7 Ejercicio practico - Lista de comprobacién post-entrevista - 5.8 Cuestionario: Entrevista de
trabajo - 6 El trabajo por cuenta ajena - 6.1 Requisitos de acceso a un empleo privado - 6.2 Ventajas e inconvenientes del empleo
privado - 6.3 Listado de las profesiones mas demandadas en Espafia - 6.4 Cémo se formaliza un contrato de trabajo - 6.5 Modalidades
de contratacién mas usuales - 6.6 Cuestionario: El trabajo por cuenta ajena - 7 Los cargos en las empresas - 7.1 Departamento de
Recursos Humanos - 7.2 Departamento Financiero - 7.3 Departamento Comercial - 7.4 Departamento de Marketing - 7.5 Departamento
de Relaciones Publicas y Publicidad - 7.6 Departamento de Asesoria Juridica - 7.7 Departamento de Organizacién e Informética - 7.8
Departamento de Fabricacién - 7.9 Departamento de Logistica - 7.10 Departamento Técnico - 7.11 Cuestionario: Los cargos en las
empresas - 8 Autoempleo - 8.1 Trabajo por cuenta propia - 8.2 Trabajo asociado - 8.3 Cuestionario: Cuestionario final -

METODOLOGIA

e Total libertad de horarios para realizar el curso desde cualquier ordenador con conexidn a Internet, sin
importar el sitio desde el que lo haga. Puede comenzar la sesién en el momento del dia que le sea mas
conveniente y dedicar el tiempo de estudio que estime mas oportuno.

e En todo momento contara con un el asesoramiento de un tutor personalizado que le guiard en su
proceso de aprendizaje, ayudandole a conseguir los objetivos establecidos.

e Hacer para aprender, el alumno no debe ser pasivo respecto al material suministrado sino que debe
participar, elaborando soluciones para los ejercicios propuestos e interactuando, de forma controlada, con el
resto de usuarios.

e El aprendizaje se realiza de una manera amena y distendida. Para ello el tutor se comunica con su
alumno y lo motiva a participar activamente en su proceso formativo. Le facilita resimenes teéricos de los
contenidos y, va controlando su progreso a través de diversos ejercicios como por ejemplo: test de
autoevaluacién, casos practicos, blusqueda de informacién en Internet o participacion en debates junto al
resto de compaferos.

e Los contenidos del curso se actualizan para que siempre respondan a las necesidades reales del
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mercado. El departamento multimedia incorpora gréficos, imagenes, videos, sonidos y elementos
interactivos que complementan el aprendizaje del alumno ayudandole a finalizar el curso con éxito.

e El curso puede realizarse exclusivamente a través de Internet pero si el estudiante lo desea
puede adquirir un manual impreso. De esta manera podrd volver a consultar la informacién del curso
siempre que lo desee sin que necesite utilizar el Campus Virtual o, estar conectado a Internet.

REQUISITOS

Los requisitos técnicos minimos son:

e Navegador Microsoft Internet Explorer 5.5 o superior, con plugin de Flash, cookies y JavaScript habilitados.
No se garantiza su éptimo funcionamiento en otros navegadores como Firefox, Netscape, Mozilla, etc.

e Resolucién de pantalla de 800x600 y 16 bits de color o superior.

e Procesador Pentium Il a 300 Mhz o superior.

e 32 Mbytes de RAM o superior.

17-05-2024

2/2



